Ref: 2020.002943.01/JA

STATUTENWIIZIGING

Stichting Help Onze Jongens Thuiskomen, nieuwe naam: Stichting Help Ze Thuiskomen

Heden, éénentwintig september tweeduizend twintig (21-09-2020), verscheen voor mij,
mr. HENRI FEIJEN, notaris gevestigd te Haarlem:
mevrouw Naomi Buter, kantooradres 2012 NR Haarlem, Spanjaardslaan 7, geboren te Alkmaar-
op zeven augustus negentienhonderd vierennegentig, ten deze handelende in hoedanigheid—
schriftelijk gevolmachtigde van:
de statutair te Utrecht (feitelijk adres: Oud-Wulvenplantsoen 25, 3523 XS Utrecht) gevestigde—
stichting: Stichting Help Onze Jongens Thuiskomen, ingeschreven in het handelsregister——
sedert twaalf februari tweeduizend twintig onder nummer 77310780, als zodanig deze stichting,-
hierna te noemen: de Stichting, rechtsgeldig vertegenwoordigend.
Volmacht
Van de volmachtverlening blijkt uit een onderhandse akte, welke als bijlage aan deze akte is——
gehecht (Annex).
OVERWEGINGEN VOORAF
De comparante, handelend als gemeld, verklaarde:
- dat bij akte op zes februari tweeduizend twintig (06-02-2020), voor een waarnemer van mr.-
H. Feijen, notaris te Haarlem, verleden, de Stichting is opgericht;
- dat de statuten nadien niet zijn gewijzigd,;
- dat het bestuur en de Raad van Toezicht in hun gecombineerde vergadering van
éénentwintig augustus tweeduizend twintig (21-08-2020), overeenkomstig artikel 16 van de-
huidige statuten, een besluit tot statutenwijziging casu quo goedkeuring van het besluit tot—
statutenwijziging heeft genomen, een uittreksel uit de notulen van deze vergadering wordt—
aan deze akte gehecht (Annex).
Ter uitvoering van gemeld besluit tot statutenwijziging verklaarde de comparante, handelende—
als gemeld, de statuten van de stichting gedeeltelijk te wijzigen als volgt:
Artikel lid 1 wordt gewijzigd en komt te luiden als volgt:
1. De stichting draagt de naam Stichting Help Ze Thuiskomen.
SLOT
WAARVAN AKTE is verleden te Haarlem op de datum in het hoofd van deze akte vermeld.——
De comparante zijn mij, notaris, bekend.
De inhoud van de akte is aan haar opgegeven en toegelicht.
De comparante heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen, tijdig—
voor het verlijden van de inhoud van de akte te hebben kennis genomen en met de inhoud in te-
stemmen. Daarna is de akte beperkt voorgelezen en onmiddellijk door de comparante en mij,—
notaris, ondertekend.
(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT






BATENBURG NOTARISSEN
kantoren te Haarlem en Beverwijk
Haarlem, Spanjaardslaan 7bg
Beverwijk, Westerhoutplein 4

ref: 2020.002943.01/JA/nbu

DOORLOPENDE TEKST VAN DE STATUTEN van de te Utrecht
gevestigde besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid:
Stichting Help Ze Thuiskomen; per 21 september 2020.

Akte van statutenwijziging verleden voor mr. H. Feijen,
notaris gevestigd te Haarlem.

STATUTEN
Begripsbepalingen
In deze statuten wordt verstaan onder
- Bestuur:
Het bestuur van de stichting;
- Raad van Toezicht:
De Raad van Toezicht van de stichting;
- Jaarrekening:
De balans en de staat van baten en lasten over enig boekjaar van de stichting;
- Schriftelijk:
Bij brief, fax, e-mail, app, of bij boodschap die via een ander gangbaar
communicatiemiddel wordt overgebracht en elektronisch of op schrift kan worden
ontvangen mits de identiteit van de verzender met afdoende zekerheid kan worden
vastgesteld,;
- Statuten:
De statuten van de stichting;
- Stichting:
De rechtspersoon waarop de Statuten betrekking hebben.
Naam en zetel
Artikel 1
1. De stichting draagt de naam Stichting Help Ze Thuiskomen.
2. De stichting is gevestigd te Utrecht.
Doel
Artikel 2
1. De stichting stelt zich ten doel aandacht te genereren en begrip te vragen voor de
gevolgen van posttraumatische stressstoornis, onder meer bij (oud)mariniers en andere—
geuniformeerde (oud) beroepsbeoefenaren.
2. Zijtracht dit doel te bereiken door onder meer:
a. het bevorderen van wetenschappelijk onderzoek naar de oorzaken en gevolgen van—
posttraumatische stressstoornis en de mogelijkheden tot herstel daarvan;




b. het verbeteren van de infrastructuur tot de bestrijding van (de gevolgen van)
posttraumatische stressstoornis;

c. het organiseren van congressen, symposia en dergelijke in relatie tot het thema
posttraumatische stressstoornis;

d. het geven van advies aan de overheid;
samenwerking met andere organisaties, voor zover bevorderlijk voor het bereiken van-

het doel van de stichting;

f.  het verlenen van financiéle bijdragen aan instellingen en organisaties die activiteiten—
verrichten die nauw samenhangen met het doel van de stichting;

g. alle andere wettige middelen en al hetgeen met vorenstaande verband houdt of
daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord.

3. De stichting beoogt geen winst.
Financiéle middelen
Artikel 3
1. De stichting tracht de financiéle middelen voor het bereiken van haar doelstellingen te
verkrijgen door:

a. hetwerven van fondsen;

b. Dbijdragen, donaties, giften, schenkingen, erfstellingen en legaten;

c. hetverkrijgen van interesten en/of exploitatieoverschotten uit activiteiten van de
stichting;

d. alle andere baten.

2. De stichting kan erfstellingen slechts aanvaarden onder het voorrecht van
boedelbeschrijving.
Organen
Artikel 4
De organen van de stichting zijn het Bestuur en de Raad van Toezicht.
Bestuur
Artikel 5
1. De Stichting wordt bestuurd en in en buiten rechte vertegenwoordigd door het Bestuur,——
bestaande uit een oneven aantal van ten minste drie (3) en ten hoogste vijf (5) leden.

2. De Raad van Toezicht stelt - na advies van het Bestuur - het aantal leden van het Bestuur—
vast. De Raad van Toezicht benoemt, indien het Bestuur uit meerdere leden bestaat, een—

van de leden tot voorzitter van het Bestuur.

3. Leden van het Bestuur worden benoemd, geschorst of ontslagen door de Raad van
Toezicht onder schriftelijke opgaaf van reden.

4. Alvorens tot benoeming wordt overgegaan bepaalt de Raad van Toezicht bij afzonderlijk—
besluit de kwaliteiten en/of hoedanigheden waaraan het lid van het Bestuur moet voldoen—

en stelt daartoe een profielschets op.

5. Ten minste twee (2), dan wel bij een Bestuur van vijf (5) leden ten minste drie (3), leden—
van het Bestuur worden benoemd uit de geledingen van (het bestuur van) de Vereniging—
Dutch Marines Rowing Challenge (DMRC) dan wel op voorspraak van het bestuur van de—




10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

Bevoegdheden van het Bestuur
Artikel 6

1.

2.

DMRC uit de geledingen van aan het Korps Mariniers gerelateerde stichtingen en
verenigingen aangesloten bij de "Associatie van aan het Korps Mariniers verbonden
Stichtingen en Verenigingen".
In afwijking van het in de vorige leden bepaalde worden de leden van het eerste Bestuur bij
deze akte in functie benoemd.
Lid van het Bestuur kunnen niet zijn personen die in drie jaar voorafgaande aan de
benoeming lid zijn geweest van de Raad van Toezicht.
Een lid van het Bestuur treedt af volgens rooster, doch uiterlijk vier (4) jaar na zijn
benoeming. Een tussentijds benoemd lid van het Bestuur neemt op het rooster van
aftreden de plaats van zijn voorganger in.
Aftredende leden van het Bestuur kunnen maximaal driemaal herkozen worden.
In ontstane vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien.
Mocht casu quo mochten in het Bestuur om welke reden dan ook één of meer leden
ontbreken, dan vormen de overblijvende bestuurders of vormt de enig overblijvende
bestuurder niettemin een wettig Bestuur.
Over schorsing of ontslag van leden van het Bestuur besluit de Raad van Toezicht met een:
meerderheid van ten minste twee derde van de uitgebrachte stemmen in een vergadering—
waarin ten minste twee derde van de leden van de Raad van Toezicht aanwezig is.
Het lidmaatschap van een lid van het Bestuur wordt beéindigd:
a. door zijn aftreden op eigen verzoek;
b. door het niet meer voldoen aan de eisen van lid 4 van dit artikel;
c. door zijn overlijden;
d. door onder curatele stelling of verlies van het vrije beheer over zijn vermogen of een—
bewindvoerder of mentor voor het lid wordt aangesteld;
e. wanneer hij in staat van faillissement wordt verklaard, een regeling in het kader van de
schuldsaneringsregeling natuurlijke personen op hem van toepassing wordt verklaard-
of hij surséance van betaling verkrijgt;
f.  door zijn ontslag krachtens een besluit van de Raad van Toezicht;
g. door zijn ontslag door de rechtbank.
Het Bestuur stelt een Reglement op, waarin zijn rooster van aftreden, zijn werkwijze en——
wijze van besluitvorming nader worden geregeld.
Het Reglement behoeft de goedkeuring van de Raad van Toezicht en wordt pas van kracht-
na de bedoelde goedkeuring.
De leden van het Bestuur ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden.
Onkosten kunnen aan de leden van het Bestuur worden vergoed na overlegging van
bewijsstukken. De verantwoording van deze kosten wordt opgenomen in de jaarrekening.—

Het Bestuur is belast met het besturen van de stichting en draagt de verantwoordelijkheid—
voor de algemene gang van zaken.
Het Bestuur is bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding-




of bezwaring van registergoederen, alsmede tot het aangaan van overeenkomsten waarbij-
de stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde
sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt, met
inachtneming van het bepaalde onder lid 3 sub e van dit artikel.

3. Aan de voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht zijn, onverminderd het elders
in deze statuten bepaalde, onderworpen de besluiten van het Bestuur omtrent:

a. de vaststelling van de begroting, de jaarrekening, het jaarverslag en de
resultaatbestemming;

b. de vaststelling en wijziging van (strategische) beleidsplannen voor enig jaar of reeks van—
jaren;

c. de wijziging van de statuten;

d. uitgifte en verkrijging van schuldbrieven ten laste van de stichting, een aanvraag van
notering van de bedoelde stukken, het aangaan van kredietovereenkomsten en het
aangaan van geldleningen;

e. hetaangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich verbindt tot zekerheidsstelling—
met inbegrip van zekerheidsstelling voor schulden van derden of waarbij zij zich als borg of-
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt of zich voor een derde sterk maakt;

f.  de duurzame rechtstreekse of middellijke samenwerking met andere rechtspersonen,
alsmede verbreking van een zodanige samenwerking, indien deze samenwerking of
verbreking van ingrijpende betekenis is;

g. aangifte van faillissement en aanvraag surseance van betaling;

h. het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van
registergoederen;

i.  hetdoen van bijdragen aan derden boven het bedrag van tienduizend euro (€ 10.000,00);—

j-  het oprichten van een nieuwe rechtspersoon alsmede het vaststellen van de statuten van—
een nieuwe rechtspersoon.

Artikel 7

1. Het Bestuur verschaft de Raad van Toezicht tijdig de voor de adequate uitoefening van——
diens taak noodzakelijke informatie en gegevens.

2. Het Bestuur rapporteert ieder kwartaal aan de Raad van Toezicht over de stand van zaken-

Besluitvorming

met betrekking tot de ontwikkeling van de strategie en het beleid van de stichting.

Artikel 8

1. Het Bestuur vergadert in ieder geval vier (4) maal per jaar en voorts zo vaak als de
voorzitter of twee (2) leden het nodig achten.

2. Het Bestuur besluit bij gewone meerderheid van stemmen, tenzij anders in de statuten is—
bepaald.

3. Van het verhandelde in de vergadering worden notulen opgemaakt.

4. Het Bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen.

Vertegenwoordiging van de stichting
Artikel 9




Raad van Toezicht
Artikel 10
1.

Artikel 11

De stichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het Bestuur.
De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan:
a. de voorzitter tezamen met de penningmeester;
b. de voorzitter tezamen met de secretaris.
Het Bestuur kan een derde volmacht verlenen om de stichting binnen de grenzen van die—
volmacht te vertegenwoordigen.
Het Bestuur zal van het toekennen van doorlopende vertegenwoordigingsbevoegdheid——
opgave doen bij het handelsregister van de Kamer van Koophandel.
Het Bestuur waakt tegen een verstrengeling van belangen tussen zichzelf en de stichting.—
In het geval zich een verstrengeling van belangen voordoet of dreigt voor te doen, dient het
desbetreffende lid van het Bestuur dit te melden aan de Raad van Toezicht.

De stichting heeft een Raad van Toezicht, bestaande uit minimaal vijf (5) en maximaal——
zeven (7) natuurlijke personen. In een vacature wordt zo spoedig mogelijk voorzien.
De procedure voor de benoeming van de leden van de Raad van Toezicht wordt geregeld—
in het Reglement van de Raad van Toezicht. Met inachtneming van de wettelijke
bepalingen zal in ieder geval het Bestuur betrokken worden bij de benoeming van de leden-
van de Raad van Toezicht.
De Raad van Toezicht dient zodanig te zijn samengesteld dat hij zijn taak naar behoren——
kan vervullen; de leden dienen ten opzichte van elkaar, het Bestuur en welk deelbelang——
dan ook onafhankelijk en kritisch te kunnen opereren.
Ten minste één (1), dan wel bij een Raad van Toezicht van zeven (7) leden ten minste——
twee (2), leden van de Raad van Toezicht worden door de Raad van Toezicht benoemd op-
bindende voordracht van het bestuur van de Vereniging Dutch Marines Rowing Challenge—
(DMRC). Het door DMRC voor te dragen lid Raad van Toezicht wordt aangezocht uit de—
geledingen van (het bestuur van) de Vereniging Dutch Marines Rowing Challenge (DMRC)-
dan wel uit de geledingen van aan Korps Mariniers gerelateerde stichtingen en
verenigingen aangesloten bij de "Associatie van aan het Korps Mariniers verbonden
Stichtingen en Verenigingen". Een en ander tenzij van de mogelijkheid een voordracht te—
doen, geen gebruik wordt gemaakt.
De voordracht geschiedt met in achtneming van de door de Raad van Toezicht opgestelde-
profielschets. Een op voordracht van DMRC benoemd lid van de Raad van Toezicht vervult
Zijn taak zonder mandaat van DMRC en onafhankelijk van bij de stichting betrokken
deelbelangen.
De Raad van Toezicht verstrekt aan het Bestuur de profielschets, alsmede de naam, de—
leeftijd, het beroep en overige relevante informatie van degene die hij wenst te benoemen.-
De Raad van Toezicht vermeldt daarbij de betrekkingen die het te benoemen lid bekleedt—
of heeft bekleed, voor zover die van belang zijn in verband met de vervulling van de taak—
van lid van de Raad van Toezicht.




Artikel 12
1.

lemand kan geen lid van de Raad van Toezicht zijn, indien degene, danwel zijn echtgenoot-
of een van zijn directe bloedverwanten tot en met de tweede graad:
a. indienstis van de stichting of ten behoeve van de stichting betaalde diensten verricht;-
b. zitting heeft in het Bestuur van de stichting;
c. een zodanige andere functie bekleedt dat het lidmaatschap van de Raad van Toezicht-

kan leiden tot onverenigbaarheid danwel strijdigheid van deze functie met het belang—

van de stichting danwel tot ongewenste vermenging van belangen.
Voorts kunnen niet tot leden van de Raad van Toezicht worden benoemd personen, die lid-
zijn geweest van het Bestuur van de stichting en personen, die ingevolge een arbeids- en—
toelatingsovereenkomst aan de stichting verbonden zijn of de afgelopen drie jaar zijn
geweest.
Leden van de Raad van Toezicht mogen geen enkel rechtstreeks of zijdelings persoonlijk—
voordeel genieten uit leveringen aan of overeenkomsten met de stichting.
Het lidmaatschap van een lid van de Raad van Toezicht eindigt:
door het verstrijken van de zittingstermijn, zoals bepaald in artikel 12 1id 4;
door zijn overlijden;
door schriftelijk ontslag nemen;
door verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;
door ontslag door de Raad van Toezicht;
Bu ontstentenis of belet van één of meer leden van de Raad van Toezicht nemen de
overblijvende leden, of neemt het overblijvende lid, de volledige taken van de Raad van—
Toezicht waar. Een niet-voltallige Raad van Toezicht blijft volledig bevoegd, onverminderd—
de verplichting om onverwijld maatregelen tot aanvulling van zijn ledental te nemen.

020 T

De Raad van Toezicht kan een lid van de Raad van Toezicht ontslaan wegens
verwaarlozing van zijn taak, wegens andere gewichtige redenen of wegens ingrijpende——
wijziging van de omstandigheden op grond waarvan zijn handhaving als lid redelijkerwijs—
niet van de stichting kan worden verlangd. Het ontslagbesluit wordt genomen met een
meerderheid van ten minste twee derde van het aantal geldige stemmen in een
vergadering, waarin ten minste twee derde van het aantal in functie zijnde leden van de—
Raad van Toezicht aanwezig is.
De Raad van Toezicht kan een lid van de Raad van Toezicht schorsen. Het besluit tot
schorsing wordt genomen met een meerderheid van ten minste twee derde van het aantal—
geldige stemmen in een vergadering waarin ten minste twee derde van het aantal in functie
zZijnde leden van de Raad van Toezicht aanwezig is. De schorsing vervalt van rechtswege—
indien de stichting niet binnen een maand na de schorsing overgaat tot ontslag op een van-
de gronden als in lid 1 genoemd.
Een lid van de Raad van Toezicht treedt af op het moment dat hij in de situatie verkeert dat-
sprake is van strijdigheid met hetgeen bepaald is in artikel 11 lid 1 en lid 2.
Een lid van de Raad van Toezicht treedt af volgens rooster, doch uiterlijk vier (4) jaar na—
zijn benoeming. Een volgens dit rooster aftredend lid van de Raad van Toezicht is eenmaal




Taken en bevoegdheden van de Raad van Toezicht
Artikel 13
1.

Artikel 14
1.

Boekjaar en jaarstukken

herbenoembaar volgens procedure vastgelegd in het Reglement voor de Raad van

Toezicht. Een herbenoeming vindt plaats na zorgvuldige overweging en met inachtneming-—
van de in artikel 10 lid 5 genoemde profielschets.
Een tussentijds benoemd lid van de Raad van Toezicht neemt op het rooster van aftreden—
de plaats van zijn voorganger in.

De Raad van Toezicht heeft tot taak toezicht te houden op het beleid van het Bestuur en—
op de algemene gang van zaken in de stichting en het bewaken van de doelstelling van de-
stichting. De Raad van Toezicht staat het Bestuur met raad terzijde en adviseert, stimuleert
en ondersteunt het Bestuur bij maatschappelijke en bestuurlijke netwerkvorming. Bij de——
vervulling van zijn taak richt de Raad van Toezicht zich naar het belang van de stichting.—
De Raad van Toezicht benoemt de accountant van de stichting indien zij het noodzakelijk—
acht deze te benoemen.
Een lid van de Raad van Toezicht neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming-
indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het—
belang van de stichting of dat van een daarmee verbonden rechtspersoon. Wanneer alle—
leden van de Raad van Toezicht een tegenstrijdig belang hebben besluit de Raad van
Toezicht hoe daarmee wordt omgegaan.

De Raad van Toezicht benoemt uit zijn midden een voorzitter en een plaatsvervangend——
voorzitter en kan eventuele taken onderling verdelen. De plaatsvervangend voorzitter
vervangt de voorzitter bij zijn afwezigheid.
De Raad van Toezicht vergadert zo dikwijls de voorzitter of degene, die hem als zodanig—
vervangt, dit gewenst acht, danwel ten minste drie andere leden of het Bestuur dat

wenselijk achten.
De Raad van Toezicht legt zijn werkwijze in het algemeen, zijn wijze van besluitvorming en-
verantwoording nader vast in het door de Raad van Toezicht vast te stellen reglement
Raad van Toezicht.

Artikel 15

1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

2. Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van alles
betreffende de werkzaamheden van de stichting naar de eisen die voortvloeien uit deze——
werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe behorende—
boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat
daaruit te allen tijde de rechten en verplichtingen van de stichting kunnen worden gekend.—

3. De boeken worden na afloop van elk jaar gesloten. Het Bestuur is verplicht jaarlijks binnen-
vijf maanden na afloop van het boekjaar de balans en de staat van baten en lasten van de—
stichting te maken en op papier te (laten) stellen.

4. Het Bestuur laat, indien de Raad van Toezicht dit verlangt, alvorens tot vaststelling van de—



Statutenwijziging, juridische fusie en juridische splitsing
Artikel 16
1.

hiervoor onder lid 3 bedoelde stukken over te gaan, deze onderzoeken door een door de—
Raad van Toezicht aan te wijzen accountant. Deze brengt alsdan verslag uit aan het
Bestuur en de Raad van Toezicht.
De balans en de staat van baten en lasten, met bijbehorende toelichting wordt ten blijke—
van de vaststelling door alle leden van het Bestuur ondertekend; ontbreekt de

handtekening van één van hen, dan wordt daarvan onder opgave van redenen melding——
gemaakt. Vaststelling geschiedt eerst na voorafgaande goedkeuring van de Raad van
Toezicht.
De Raad van Toezicht is bevoegd de leden van het Bestuur décharge te verlenen voor hun-
bestuur, voor zover daarvan uit de vastgestelde stukken blijkt of anderszins aan hem
bekend is gemaakt.
Het Bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde boeken, bescheiden en
andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren.

Deze statuten kunnen slechts gewijzigd worden door een besluit van het Bestuur, welk——
besluit de voorafgaande goedkeuring behoeft van de Raad van Toezicht.

2. De leden van de Raad van Toezicht worden door de voorzitter van de Raad van Toezicht—
bijeengeroepen voor de goedkeuring van een besluit als gemeld in lid 1 van dit artikel op—
een termijn van ten minste vier kalenderweken, waarbij in de oproep het besluit tot
statutenwijziging woordelijk is opgenomen.

3. De goedkeuring van een besluit tot wijziging van de statuten wordt genomen met een
meerderheid van ten minste twee derde van het aantal uitgebrachte stemmen in een
vergadering, waarin ten minste twee derde van het aantal in functie zijnde leden van de—
Raad van Toezicht aanwezig is.

4. Het hiertoe in dit artikel bepaalde is van overeenkomstige toepassing op het besluit van het
Bestuur tot juridische fusie en het besluit tot juridische splitsing van de stichting.

Ontbinding

Artikel 17

1. Het Bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden.

2. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan, voor zover dit tot vereffening van haar—
vermogen nodig is.

3. De vereffening geschiedt door het Bestuur, dan wel door een door het Bestuur na
goedkeuring door de Raad van Toezicht aan te wijzen (rechts)persoon.

4. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk van——
kracht.

5. Een eventueel batig saldo bij liquidatie wordt uitsluitend uitgekeerd aan een door het

Bestuur, na goedkeuring van de Raad van Toezicht, aan te wijzen erkende algemeen nut—
beogende instelling, als bedoeld in artikel 5b Algemene wet inzake rijksbelastingen (dan—
wel de bepaling die daarvoor in de toekomst in de plaats treedt), met een gelijksoortige——
doelstelling.




Artikel 18
SLOTBEPALINGEN.
1. Inalle gevallen waarin zowel de wet als de statuten niet voorzien beslist de Raad van
Toezicht.
2. Het eerste boekjaar van de stichting loopt tot en met éénendertig december tweeduizend—
twintig.




